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1928 REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE
FRANCA - 02 DE JULHO DE 2015.

Aos dois dias do més de junho de 2015 as oito horas e quinze minutos, na Secretaria de Acdo Social teve
inicio a décima nona Reunido Ordinéria do Conselho Municipal de Assisténcia Social sob a presidéncia da
Vice-Presidente e representante titular da Sociedade Civil representando as OrganizacGes de Atendimento a
Portadores de Deficiéncia e Grupos Minoritarios, Senhora Ernestina Maria de Assungdo Cintra. Estiveram
presentes na reunido dezesseis (16) conselheiros sendo seis (6) do poder publico e dez (10) da sociedade
civil, com os seguintes Conselheiros titulares: Jane Izabel Miranda Biagioti Lellis, S6nia Regina Barbosa
Quirino, Rutineia Cristina Martins Silva, Leonel Aylon Cantano, Fernanda Barcelos Figueiredo Salomao,
Cloves Placido Barbosa, Ernestina Maria de Assunc¢do Cintra, Ver6nica Caminoto Chehoud, Andreia Maria
Ribeiro Silva. Conselheiros suplentes: Dalva Deodato Taveira, Claudia Maria Moreira Faggioni de Paula,
Victalina Maria Pereira Di Gianni, Rosangela Aparecida de Paula, José Carlos. Conselheiros na
titularidade: Vilma Aparecida A. Faria Garcia, Juliana Bertazzi Passone. Participaram da reunido 06
convidados, contando ainda com a presenca da Secretaria de Ac¢do Social Gislaine Alves Liporoni Peres.

Com a sequinte pauta: Assunto: Plano Municipal da Assisténcia Social — 2014/2017. A vice-presidente

Tina iniciou a reunido apresentando a justificativa de auséncia dos seguintes conselheiros: Ariluce, Geisla,
Denizar e Celina. Em seguida anunciou o assunto da pauta, referente a apresentagdo do Plano Municipal da
Assisténcia Social — 2014/2017. A conselheira Juliana solicitou a insercdo de um assunto sobre a pré-
conferéncia, que foi aprovado pelos conselheiros para ser apresentado no final da reunido. Na sequéncia
Tina passou a palavra para a conselheira Dalva, lembrando que nas reunides dos dias 11 e 25 de Junho,
foram apresentadas outras partes e itens do Plano Municipal de Assisténcia Social — 2014/2017 e nesta data
devera ser concluida a apresentacdo do referido Plano. A conselheira Dalva, representante do Orgdo
Gestor, disse que essa Ultima parte faz referéncia a rede socioassistencial publica e privada. Esclareceu que
vincular-se ao SUAS significa seguir as diretrizes da Politica Nacional de Assisténcia Social -
PNAS, atender aos preceitos da protecdo social e reconhecer a primazia do Estado na conducédo da
Politica de Assisténcia Social. Destacou que o municipio, além de coordenar, também executa acdes de
acordo com diretrizes emanadas pelo Governo Federal. Dalva informou que Franca possui uma rede
socioassistencial instalada que atende quase todos os servigos da Politica Publica de Assisténcia Social,
executando Servicos Tipificados da Protecdo Social Basica e Especial de Média e Alta Complexidade,
Programas e Beneficios. Afirmou que o Unico servigo que o municipio ainda ndo executa é a modalidade
Republica. Em seguida apresentou um quadro com informacdes detalhadas sobre os programas de
transferéncia de renda municipais, estaduais e federais. Uma conselheira solicitou informac6es sobre o
Beneficio do Idoso e Dalva explicou que é um Programa Estadual, no qual o usuario recebe R$ 100,00
(cem reais) por més, tendo direito o idoso acima de 80 anos, que possua o critério de renda maxima de
meio salario per capta, ndo podendo ser beneficidrio de outros programas sociais. A conselheira Tina
questionou sobre a meta de atendimento dos beneficios eventuais, observando que ndo ha previsdo de
ampliacdo até 2017. Dalva esclareceu que a ampliagdo de meta ndo foi prevista no PPA, portanto ndo pode

constar no Plano Municipal, considerando que os referidos Planos devem estar correlacionados. Disse,
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porém, que todas as demandas estdo sendo atendidas. Jane lembrou que os beneficios eventuais deveriam
ser cofinanciados pelo Estado e Municipio, porém apenas o municipio tem assumido essa conta. O estado
de S&o Paulo ainda ndo assumiu essa responsabilidade, salientando que essa questdo deve aparecer nas
Conferéncias. Dalva disse que a propria legislagdo traz a informag&o de que o cofinanciamento deveria ser
feito pelo municipio e estado, por isso havera a necessidade de rever a legislagdo municipal e essa revisdo
sera trazida ao colegiado para apreciacdo. Dando seguimento, Dalva apresentou toda a rede
socioassistencial estatal e ndo estatal da protecdo social basica e especial, as metas de cada um e o0s
servigos, programas, projetos e beneficios executados e explicou cada um deles. Tina apresentou como
sugestdo, que no Plano, seja inserido no item “unidade executora- rede socioassistencial” 0 termo
“privada ou ndo estatal”, conforme a denominacio que o Orgdo Gestor considerar mais adequada. Com
relacdo a meta do servigo para a populacdo em situa¢do de rua, Dalva explicou que hoje o Centro POP
atende aproximadamente 300 (trezentas) pessoas de forma mais sistematizada, e 0 nimero mencionado de
876 (oitocentos e setenta e seis) de meta cofinanciada refere-se a todas as pessoas gque passam pelo Centro
POP e necessitam em algum momento de atendimento. Tina mencionou que quando é citada a rede
socioassistencial de média complexidade, nota-se que ndo estdo elencadas como rede socioassistencial as
entidades APAE, Caminhar e Sociedade dos Cegos, executoras do Servico de Prote¢do Social Especial para
pessoas com Deficiéncias. Afirmou que essas entidades fazem parte da rede e estdo inscritas no CMAS.
Dalva explicou que a APAE consta como executora dos Servigos de Protecdo Social Especial para Pessoas
com Deficiéncia, Idosas e suas Familias na modalidade Domicilio do Usuéario e também na modalidade
Centro Dia e que essas entidades citadas estdo em fase de reordenamento. Disse que a outra meta ndo esta
enquadrada como rede socioassistencial, considerando que as entidades devem executar 0S Servigos
tipificados e de acordo com a Resolugdo CNAS 34/2011, que “Define a Habilitacdo e Reabilitacdo da
Pessoa com Deficiéncia e a Promocdo de sua Integragdo a Vida Comunitaria no Campo da
Assisténcia Social”. Afirmou que as instituicdes que atendem a pessoa com deficiéncia podem executar
servicos no campo da Protecdo Social Basica e Especial e que as mesmas devem estar referenciadas as
unidades estatais. Destacou que a¢bes que ndo sdo descritas ou enquadradas nas orientagGes técnicas ndo
podem ser inseridas no Plano. Tina ressaltou que, enquanto representante do segmento da pessoa com
deficiéncia no CMAS, tem a compreensdo de que as entidades que atendem esse publico, o qual demanda
atencdo especializada, executam o Servico de Protecdo Social Especial para Pessoas com Deficiéncia,
Idosas e suas Familias, uma vez que o0 mesmo pode ser ofertado em Centro Dia, no Domicilio do Usuario,
CREAS ou Unidade Referenciada. Exemplificou que no Centro Dia sdo atendidos apenas usuarios acima
de 18 anos, porém aqueles que ndo tém essa idade devem ter o atendimento na unidade referenciada. Os
participantes enfatizaram que se faz necessario realizar um processo de discussao e reflexdo coletiva,
visando 0 consenso quanto a caracteristica do servico, devendo buscar o apoio do MDS. Cidinha lembrou
que o plano vigorara até 2017 e tem previsdo de ser revisado anualmente, portanto sugeriu que no préximo
ano essa questdo seja revista, e nesse periodo deve-se buscar o0 avango nessa discussdo. Tina afirmou que
ndo concorda que ndo conste o servigo no Plano, como implementado. Informou ainda que ndo constam

nem mesmo as 40 (quarenta) vagas que a APAE executa no Domicilio e 30 (trinta) em Centro Dia. Ap06s
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verificacdo, a equipe informou que seré feita a corre¢do. Durante as considera¢Ges dos conselheiros, a
Secretaria de Acédo Social, Gislaine afirmou que tem sido feito um esforco na definicdo das agdes que sdo
da Politica de Assisténcia Social, visando garantir que 100% do recurso seja utilizado somente nessa
politica publica. Com relacéo aos reordenamentos, afirmou que todos séo pactuados no Conselho e que a
Secretaria tem realizado o que estd previsto nos Termos de Aceite, enquanto responsabilidade do Orgao
Gestor. Sugeriu que seja feito um adendo ou um documento do conselho sobre essa questdo. Apo6s
diversas manifestages acerca do assunto, definiu- se que seja inserido no Plano o quadro com o servico em
questdo e metas totais, fazendo constar também essa discusséo, expondo as divergéncias de entendimentos
do Orgdo Gestor e do conselheiro representante da Pessoa com Deficiéncia. Na sequéncia, Dalva
prosseguiu com a apresentacdo da rede de alta complexidade. Tina solicitou informacdes sobre o nimero
de vagas do Servico de Acolhimento institucional para criangas, modalidade casa lar, demonstrando que em
2014 e 2015 foi inserida a meta de 22, porém para 2016, diminuiu para 20 e 2017, 38 vagas. Dalva disse
que foi registrado incorretamente e, considerando que havera ampliacdo de 20 vagas, devera ser corrigido
para 40 vagas em 2016 e 2017. Em seguida Dalva apresentou o quadro de recursos or¢camentarios alocados
no fundo de 2010 a 2015 que demonstram a consideravel ampliacdo de recursos. Na sequéncia apresentou
uma planilha com a sintese do orcamento financeiro e os valores processados no periodo de 2014-2017,
referente ao Fundo Municipal de Assisténcia Social. Lembrou que recurso or¢ado € somente uma previséo
e depende da arrecadacdo municipal, portanto néo significa recursos aplicados. Apds apresentou a planilha
de recursos orgcamentarios e financeiros do Estado e Unido, destacando que o municipio assume o maior
percentual, seguido da Unido e apds o Estado, que ndo reajusta hd muitos anos. Apresentou a Planilha com
o percentual de valores de cofinanciamento dos entes federados, a qual demonstra que o Municipio financia
49,26% no orcamento da Secretaria e mais 41,92% no FMAS, totalizando 91,18%; o Fundo Estadual de
Assisténcia Social financia apenas 1,48% e o FAS da Unido, o percentual de 7,34%. Na sequéncia
apresentou o item - Monitoramento e Avaliacdo que constitui a etapa do planejamento e acompanhamento
metddico da execucdo das acOes. As acdes previstas sao: visitas a rede estatal e ndo estatal; reunides com
trabalhadores e dirigentes; producdo de relatorios; processamento de dados e encontros semestrais com o
Conselho para socializacdo de informagfes sobre os servigos executados. Esse ultimo é uma proposta do
orgdo gestor, que foi definida de acordo com a capacidade instalada. Prosseguindo, apresentou o
planejamento para a expansao e implantagéo de servigos, afirmando que esta condicionada &: estimativa da
receita e fechamento da peca orcamentéria; aprovacdo do Legislativo e autorizacdo da Administracéo.
Definiu-se que na Protecdo Social Bésica no Domicilio para pessoas com Deficiéncia e Idosos — 50 vagas;
no Servico de Protecdo Social Especial para Pessoas com Deficiéncia, Idosas e Suas Familias: Centro Dia
para Idosos — 45 vagas, Centro Dia para Pessoa com Deficiéncia — 30 vagas e para a modalidade no
Domicilio — 40 vagas; no Servico de Acolhimento Institucional para Idosos — 50 vagas; Servico de
Acolhimento Institucional para Criangas e Adolescentes — Abrigo Institucional — 18 vagas; Servico de
Acolhimento Institucional — Modalidade Residéncia Inclusiva — 10 vagas; Servico de Abordagem Social —
75 vagas, média de abordagens/dia. Ressaltou que para a implantacdo deste Gltimo, tem sido feito um

esforgo para instalagdo ainda esse ano, por meio de chamamento publico. Finalizando apresentou as
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considerag0es finais afirmando que o Plano traz subsidios e propostas para intervencao na realidade social
e tem como desafios: a participacdo do usuério no planejamento e controle das a¢bes da Assisténcia Social,
executadas pela rede estatal e ndo estatal; a constituicdo das equipes de referéncia e ampliacdo das unidades
estatais de protecdo social basica e especial, salientando que esse é o gargalo do municipio, considerando a
questdo da Lei de Responsabilidade Fiscal. Ainda como desafio, a Integracdo das politicas sociais para
atendimento das demandas de protecdo social; definicGes de padrdes de custeio e de qualidade para os
servigos de protecdo social bésica e especial e implementacdo de todos os servi¢os nos territorios de
abrangéncia dos CRAS. Dalva manifestou satisfacdo com as contribuicdes apresentadas, considerando que
a construcdo do Plano deve ser coletiva. A conselheira Tina afirmou que é responsabilidade do conselheiro
realizar a leitura e se apropriar de todas as informacgdes para que possa contribuir e abriu a palavra aos
conselheiros. Nao havendo nenhuma manifestacdo do colegiado, Tina apresentou as suas consideracdes.
No quadro de acdes e metas, Gestdo do Trabalho, parabenizou o 6rgdo gestor pela previsao de capacitagdo
de conselheiros para todo periodo, considerando a importancia dessa acdo e a necessidade urgente de
formacg&o permanente. Neste mesmo quadro de Gestdo do Trabalho, a partir das reflexdes dos participantes,
definiu-se que a Formagdo Permanente sera inserida como “estratégia” e a elaboragdo do Plano Municipal
de Formacdo Permanente para os Trabalhadores do SUAS como acdo para 2016. Dando seguimento, Tina
apresentou como sugestao que o encaminhamento da Proposta de Alteracdo da Lei de Criacéo seja inserido
no ano de 2014 e ndo 2015 como consta no Plano. Definindo-se que sera inserido a “Reformulacéo da
Proposta de Alteracdo da Lei de Criagdo do CMAS” em 2014 e o encaminhamento em 2015. Em seguida a
conselheira solicitou explicagdes sobre o item “Construcdo de um fluxo para a regulagdo de vagas para 0s
servicos de acolhimento criancas/adolescentes, idosos e populagdo em situagdo de rua”. Dalva esclareceu
que os servigcos de acolhimento necessitam de regulagdo de vagas. A assistente social Bruna, do Lar de
Idosos Euripedes Barsanulfo, lembrou que essa discussdo sobre a construgdo do fluxo dos servigos de
acolhimento de idosos teve inicio neste ano de 2015, porém consta como previsao s6 para 2016, sendo feita
a correcdo, com a indicacdo dos exercicios de 2014 e 2015 para o inicio dessa discussdo referente ao
servico de acolhimento de idoso. Com relacdo ao Servico de Acolhimento em Familia Acolhedora, Tina
observou que ndo constam metas. Dalva explicou a impossibilidade de realizar estimativa de metas,
considerando que é bastante variavel, especialmente pelo fato do atendimento ser realizado por
determinagdo judicial. Afirmou, porém que existe uma média de atendimento baseada no ano de 2014.
Definiu-se entdo que serd inserida a média de atendimentos. Prosseguindo, Tina apresentou uma sugestéo
de alteragdo no item “impacto social esperado”, referente ao programa de Oxigenoterapia Domiciliar.
Prop6s substituir “Reducéo do sofrimento do doente”, por “manutencéo da habitabilidade do domicilio ou
manuten¢do da qualidade de vida dos usuarios”. A conselheira Jane afirmou que o programa tem por
objetivo diminuir o impacto na questdo or¢camentéria da familia, pois o aparelho é garantido pela salde e
concorda que precisa alterar. Dalva explicou que extraiu essa informacéo do documento oficial que dispde
sobre o referido programa, que € o Decreto 8987/2007, porém concorda que a redacdo poderé ser alterada,
desde que contemple o que dispde no documento oficial. Cloves disse que precisa rever essa Lei, pois 0 uso

do aparelho pelos usuarios de ILPIs também impacta na conta de energia da instituicdo. Dalva explicou que
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todo o custo do usuério ja estd previsto no cofinanciamento, salientando ainda que o referido programa
prevé um critério de renda. Cloves reafirmou que o mesmo eleva 0s custos e impacta na situacéo financeira
da instituicdo. Jane sugeriu que as instituicbes de longa permanéncia apresentem uma proposta a CPFL
para redugdo dessa tarifa. Prosseguindo, Tina sugeriu alteracdo na redacdo referente ao impacto social
esperado do programa Acéo Jovem, recomendando “reducéo da vulnerabilidade e desigualdade social . A
sugestdo foi acatada, porém sera necessario verificar se a legislacdo do programa prevé esse impacto. Tina
perguntou sobre a meta do Acessuas, para o exercicio de 2015. Jane informou que o MDS ainda nédo
estabeleceu a meta de mobilizagdo para o municipio. Ser& informado no documento que a meta ainda ndo
foi estabelecida pelo governo federal. Apés todas as discussfes, esclarecimentos, contribuicdes e
manifestacBes dos conselheiros sobre a importdncia do debate e das discussdes coletivas, Tina
cumprimentou a equipe da Secretaria de A¢do Social pela elaboracdo do plano. Na sequéncia o referido
Plano Municipal de Assisténcia Social — 2014/2017 foi aprovado. Tina solicitou que 0 mesmo seja
reencaminhado apds todas as alteracBes. Finalizado esse assunto, a conselheira Dalva solicitou o
agendamento de uma reunido com a Comissdo de Orgamento para iniciar as discussdes sobre 0 orgamento
para 2016. Maria Amélia ficou de consultar a comissdo por email e agendar a reunido para a proxima
semana. Em seguida, a conselheira Juliana informou que ficou responsavel pela abertura da pré-conferéncia
do CRAS Sul, porém, foi intimada para comparecer em uma audiéncia no Forum nesta mesma data, as 14h
e solicitou que outro conselheiro a substitua. Jane se prontificou em realizar a abertura. Nada mais havendo
a tratar, a reunido foi encerrada as dez horas, e eu, Maria Amélia Faciroli Vergara, secretéaria executiva do
CMAS, lavrei a presente Ata, que uma vez lida e aprovada, sera assinada por mim e anexada a lista de
presenca dos conselheiros participantes.



